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Definitie generala:

Obiectivele acestei secvente de invatare sunt:

- ca fiecare elev, in special in sectiuni in care reflexia abstracta este uneori mai putin accesibila, poate sa permita un
inceput de intelegere a ceea ce este etica,

- ca fiecare student poate sa constientizeze ca, in fata necunoscutului, spre deosebire de fiecare, fiecare are propriile
sale cdi de a reactiona si care sunt guvernate de scara sa de valoare "interna"

- ca fiecare elev poate sa Tnteleaga ca nu numai valorile noastre personale, valorile colective, regulile morale ale
societatii, dar si regulile care trebuie respectate in fiecare domeniu profesional, de exemplu,

- sa creasca empatia, respectul celuilalt datoritéd unei mai bune intelegeri a ceea ce este Celalalt.

Principii si fundamente teoretice care stau la baza teoriei
Utilizare / domeniu de aplicare: (descrieti domeniul de aplicare: pentru cine, pentru ce, cand, cum

» Pentrucine ?

- Pentru elevii cu varste cuprinse intre 16 si 17 ani intr-o sectiune tehnica "agent educational”

- Pentru elevii cu varsta cuprinsa intre 16 si 17 ani intr-o sectie profesionala "asistenta la domiciliu”

- pentru toti, dar mai ales pentru tinerii care sunt destinati sa lucreze in domeniul social; aceasta secventa de
invatare poate fi cu siguranta transpusa, adaptata pentru alte publicatii, pentru un grup de maxim zece elevi
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(pentru a permite discutii, expresia fiecaruia) cu care dorim sa abordam problema etica (personal,
profesional> deontologie), problema atitudinii fiecarei fete diferenta, in fata a ceea ce nu stim, cu care se
confrunta evenimentele vietii.

Dece?
- Sa stimuleze o reflectie asupra originii reactiilor noastre, sa invete sa analizam critic comportamentele
noastre, sa putem evolua aceste comportamente si sa incercam sa dezvoltdm capacitatea de a ne respecta
pe sine (cu ceea ce este) si altele cu diferentele lor.

cand?
- Dupa céateva luni de formare (daca este posibil dupa o prima experienta de stagiu).

Cum ?
- Un cadru este pozitionat pe intreaga durata a secventei (si afisat):
Cine vorbeste:
° incepe fiecare propozitie cu
° nu poate fi intrerupta
° nu poate fi contestat In ceea ce spune el

Prezentarea metodologiei

>

Introducere

O poveste imaginara: profesorul prezinta grupului o cutie inchisa, Tn care exista un ou. Acest ou ar fi de origine

necunoscuta. Cercetatorii din intreaga lume care i-au analizat ar fi fost incapabili sa identifice daca provenea de
la o fiinta terestra, dintr-o alta planeta etc. Oul este absolut impermeabil la orice forma de examinare (ecografie,
raze X, ...) care ne-ar da indicatii asupra a ceea ce este in interior. Nici o ipoteza nu putea fi verificata cu privire
la originea sa, deci este imposibil sa stim ce va iesi din acest ou.

Sarcini date elevilor
Ganditi-va pentru cateva momente in mod individual despre ce ar face cu aceasta cutie; |-ar distruge? sau nu?
daca da, de ce? daca nu, ce ar face ei cu ea?

Prezentarea
Fiecare elevisi exprima alegerea pe care o va face. Pe tabla, profesorul foloseste argumentele pentru / impotriva
salvarii acestui ou (2 coloane)

Evidentierea valorilor fiecaruia
profesorul reformuleaza, pe baza celor doua coloane> "viata Tnaintea tuturor”, "teama necunoscutului, riscul de

pericol pentru altii = prioritate”, "avansarea stiintei, curiozitatea intelectuala”, ...

"Teoritizarea"

Profesorul incearca sa aduca la iveala notiunea de reguli individuale de conduita, acest set de conceptii morale
pe care toatd lumea le construieste de-a lungul vietii pentru a se putea pozitiona in diferitele evenimente intainite.
El ofera cateva explicatii teoretice suplimentare cu privire la ceea ce este etica (+ exemple concrete) si introduce
apoi notiunea de etica profesionala:

intrebarea adresata intregului grup

V-ati confruntat vreodata cu o situatie de stagiu in care a aparut o intrebare etica?

Daca da> elevul explica situatia si este discutat intr-un grup / comentat de catre profesor
Daca nu> lucrati direct in subgrup.
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» Lucrul in subgrupuri (2 sau 3 elevi pe grup)
Profesorul da fiecarui grup o foaie cu exemplul unei situatii in care intrebarile etice ar putea aparea in munca
fndrumatorului / educatorului (exemplu: o doamna cu o dizabilitate mentala moderata care traieste intr-o institutie
0 exprima nevoia de a trai sexualitatea cuiva)

Instructiuni: cititi aceasta situatie, ganditi-va la aceasta si raspundeti la urmatoarea intrebare intr-o maniera
motivata: Cum ar putea reactionatorul / educatorul sa reactioneze in acest tip de situatie?

» Prezentarea

Un reprezentant al fiecarui subgrup le citeaza intregii clase situatia care a functionat si propunerea de reactie a
ingrijitorului / educatorului, discutia de grup

Respectati ideile tuturor!

Profesorul rezuma; in orice situatie, toata lumea se va pozitiona in functie de:
° respectarea drepturilor omului
° a convingerilor, cunostintelor, aptitudinilor, regulilor etice, ...

- constrangeri practice

» Contributii teoretice:
¢ Cum sa reactionati intr-o situatie care ridica intrebari (conflict intern intre "Ce vreau sa fac?" "Ce pot face?" "Ce
trebuie sa fac?")

1) recunoasteti ca ne confruntdm cu o problema, ca suntem in dificultate
2) sa nu ne ocupam de o situatie dincolo de noi insine, s& nu ne asumam responsabilitati care nu sunt ale noastre

3) discutati despre acest lucru (exemple: contactati asistentul social, intélnirea echipei, ..), cautati trimiteri catre alti
profesionisti, in studii stiintifice, ..

° Etichete pentru profesia de ingrijitor / educator: "datoria de discretie", "secretul profesional"?
Documente de referinta:
- Declaratia Universala a Drepturilor Omului
- Carta drepturilor si libertatilor persoanelor in varsta dependente
- Conventia internationala privind drepturile copilului
- Carta sociala europeana

- Conventia privind drepturile persoanelor cu handicap
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