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Vers une école inclusive

Si tu differes de moi, mon frere, loin
<<de me léser, tu m’enrichisl. » Plus

notre monde évolue, plus on se rend
compte de la richesse que nous apporte la
diversité. Comprendre et respecter les dif-
férences, c’est bénéfique pour nos sociétés
multiculturelles, a condition de permettre

a tous de faire épanouir leurs capacités et
leurs talents.

Grace 4 ma bande,
je parle trois langues :
le frangais, le portugais et
lalangue des signes.

« Une société inclusive, c’est une société

sans priviléges, exclusivités et exclusions? » et constitue une chance pour
tout le monde. Or vivre ensemble en paix et respecter les différences de
I'autre, ¢ca ne va pas de soi, ¢ca s'apprend. Du coup, une société inclusive passe
d’abord par I’école inclusive, une école qui recoit tous les enfants : des en-
fants réfugiés, immigrés et natifs, des enfants de milieu aisé ou défavorisé,
des enfants avec handicap ou surdoués, avec ou sans difficultés d’apprentis-
sage. Quelles que soient les différences entre les éléves, d’ordre physique,
intellectuel, social, affectif ou linguistique, des différences invisibles ou ca-
chées, notre école doit assurer a tous un environnement qui les soutient et
favorise le développement de leur personnalité.

En effet, « il n’y a pas deux apprenants qui3 » éprouvent les mémes difficul-
tés et qui progressent de la méme maniere. Trés vite, ces différences indi-
viduelles se transforment en inégalités de réussite scolaire qui, a leur tour,
reproduisent les inégalités sociales. Loin d’étre une école ségrégative, une
école de privileges et de distinctions, notre école doit assurer le bien-étre et
I’épanouissement de tous les éléves. Et loin d’étre une utopie, la pédagogie
inclusive peut constituer la réponse au malaise dans I'’éducation et a I'échec
scolaire.

Pour mettre en place une pédagogie en faveur de I'inclusion, il faut d’abord
la transformation des enseignants ordinaires en enseignants « extraordi-
naires » qui sont en place d’adapter I'enseignement a la diversité des éleves,
de mettre en ceuvre des approches inclusives basées sur les principes de la
pédagogie différenciée et de la théorie des intelligences multiples, des ap-
proches « extraordinaires » susceptibles d’engager tous les éléves dans I'ap-
prentissage et assurer la progression de chacun.

Nous espérons qu’en vous plongeant dans la lecture de ce numéro « extraor-
dinaire », vous puiserez des idées et de la force pour vous fixer des objectifs
ambitieux et entreprendre des taches certes difficiles, en faveur d’'une péda-
gogie inclusive.

Bonne lecture « extraordinaire » !

Théodora KAVARATZI
tkavaratzi@apf.gr

1 Antoine de Saint-Exupéry, 2000 (1'® parution en 1948), Citadelle, Paris, Gallimard.
2 Charles GARDOU, 2012, La société inclusive, parlons-en I, Toulouse, Erés.

3 Phrase par laquelle commence chacun des sept postulats de BURNS édités dans
Jean-Pierre ASTOLFI, 1995, Essor des didactiques et des apprentissages scolaires, Pa-
ris, ESF.
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